
Délégué médico-technique (assistance respiratoire) H/F
CDI- Temps complet
LIMOGES (87)

Nous recrutons un(e)

OFFRE D'EMPLOI

ALAIR & AVD, structure spécialisée dans la prestation de santé à domicile, souhaite accueillir un Délégué médico-
technique (assistance respiratoire) H/F sur le site de LIMOGES (87).
Membre d’un réseau associatif, ALAIR & AVD est une entreprise d'intérêt social, experte dans son domaine d'activité et à
taille humaine (140 collaborateurs environ). Si vous partagez nos valeurs, rejoignez notre équipe !

CDI 
Temps complet : 39h + RTT 

Poste ouvert aux personnes en situation de
handicap. 

Horaires : journées complètes du lundi au vendredi 

Contact :
CV et lettre de motivation à LEBEDEL Aurélie
lebedel.a@alair-avd.com 
avant le 23 juin 2026

Classification:
TAM 7

Rémunération: 
Selon profil et expérience

Avantages :
Titres restaurant, paniers repas, mutuelle,
prévoyance et retraite complémentaire, primes
de participation et intéressement, Comité Social
et Economique (CSE), véhicule de fonction

Vos missions :
Intégré(e) à l’équipe Relations Prescripteurs, vous contribuez au développement et au rayonnement de notre activité respiratoire auprès
des professionnels de santé.
Véritable interlocuteur(rice) de confiance, vous entretenez et développez les liens entre l’entreprise, les prescripteurs et les équipes de
soins, dans une logique de partenariat durable et de qualité de prise en charge.
Après une formation technique à nos dispositifs médicaux et prestations respiratoires, vous présentez auprès des professionnels de
santé (médecins, cadres de santé, équipes hospitalières…) nos solutions médico-techniques et développez avec eux une relation de
proximité fondée sur l’écoute, la réactivité et la qualité du service rendu.
En lien étroit avec les équipes internes, vous développez et animez un réseau de partenaires. Vous organisez vos actions de terrain,
assurez le suivi des démarches engagées et pilotez votre activité avec méthode, autonomie et rigueur.
Engagé(e) dans une dynamique d’amélioration continue, vous contribuez au maintien d’une prestation de qualité et participez à la
recherche de solutions adaptées et innovantes pour les patients.
Vous participez également à la visibilité et au développement de l’offre de prestations : congrès, salons, événements professionnels,
formations et rencontres auprès des équipes hospitalières et partenaires de santé.
Force de proposition, vous prenez part aux projets de développement de l’entreprise et contribuez à l’amélioration de la prise en charge
et du bien-être des patients à domicile.

Votre profil
Issu(e) d’une formation Bac +2 minimum, vous disposez d’une expérience d’au moins deux ans dans le domaine de la santé, incluant
une dimension relationnelle auprès des prescripteurs ou des professionnels de santé.
Vous connaissez le secteur de la prestation de santé à domicile et le fonctionnement du milieu hospitalier. Une expérience dans le
domaine respiratoire serait appréciée.
Reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, vous savez créer une relation de confiance durable avec vos interlocuteurs. Vous combinez
sens du contact, écoute et approche structurée du développement d’activité.
Au-delà de l’aisance relationnelle, vous faites preuve de rigueur, d’organisation et de constance dans le suivi de vos actions. Vous savez
prioriser, assurer un reporting fiable et travailler en coordination avec différents interlocuteurs.
Autonome et impliqué(e), vous évoluez avec méthode dans un environnement dynamique. Votre persévérance, votre esprit d’initiative et
votre sens du collectif vous permettent de contribuer activement aux projets et au développement de l’entreprise.

Vous bénéficierez d’un parcours d’intégration, d’un accompagnement de proximité et d’un programme de formation personnalisé afin
de faciliter votre prise de poste et votre montée en compétences.


	Votre profil

